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SALDO %EJECUCION

INFORME EJECUCION DE INGRESOS - SECTOR DESCENTRALIZADOINSTITUCION EDUCATIVA REPUBLICA DE HONDURAS

Junio

Vigencia Fiscal: 2025

02 SANTA CRUZ 98,982,468 73,739,220 172,721,688 414,835 170,637,789 2,083,899 0.24%

02915 915 98,982,468 73,739,220 172,721,688 414,835 170,637,789 2,083,899 0.24%

029150210 SANTA CRUZ 98,982,468 73,739,220 172,721,688 414,835 170,637,789 2,083,899 0.24%

029150210105001003131INSTITUCION EDUCATIVA REPUBLICA DE HONDURAS98,982,468 73,739,220 172,721,688 414,835 170,637,789 2,083,899 0.24%

02915021010500100313101RECURSOS PROPIOS 4,050,000 3,348,773 7,398,773 410,159 5,399,557 1,999,216 5.54%

0291502101050010031310111020500207020101Ingresos por Contrato de Concesión 4,000,000 4,000,000 410,000 2,050,000 1,950,000 10.25%

0291502101050010031310112050200114Rendimientos de operaciones financieras con recursos propios50,000 50,000 159 784 49,216 0.32%

0291502101050010031310112100200101Otros Recursos del Balance recursos propios  3,348,773 3,348,773  3,348,773 0.00%

02915021010500100313102TRANSFERENCIAS NACIONALES SGP GRATUIDAD94,932,468 70,390,447 165,322,915 4,676 165,238,232 84,683 0.00%

02915021010500100313102110206001010302Transferencias Nacionales SGP Gratuidad 94,832,468 61,045,382 155,877,850  155,877,850 0.00%

0291502101050010031310212050200101Rendimientos de operaciones financieras con recursos de Transferencias Nacionales SGP Gratuidad100,000 100,000 4,676 15,317 84,683 4.68%

0291502101050010031310212100200201Otros Recursos del Balance SGP  9,345,065 9,345,065  9,345,065 0.00%

BERNARDO ANTONIO MORALES ALVARO DE JESUS MUÑOZ GOMEZ

RECTOR TESORERO

01-RCTL-02
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INFORME EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOSINSTITUCION EDUCATIVA REPUBLICA DE HONDURAS

Junio

Vigencia Fiscal: 2025

02 SANTA CRUZ 98,982,468 73,739,220 172,721,688 52,828,450 12,020,000 10,870,000 40,808,450 1,150,000 119,893,238 30.59%

02915 915 98,982,468 73,739,220 172,721,688 52,828,450 12,020,000 10,870,000 40,808,450 1,150,000 119,893,238 30.59%

029150210 SANTA CRUZ 98,982,468 73,739,220 172,721,688 52,828,450 12,020,000 10,870,000 40,808,450 1,150,000 119,893,238 30.59%

029150210105001003131 INSTITUCION EDUCATIVA REPUBLICA DE HONDURAS98,982,468 73,739,220 172,721,688 52,828,450 12,020,000 10,870,000 40,808,450 1,150,000 119,893,238 30.59%

02915021010500100313101 RECURSOS PROPIOS 4,050,000 3,348,773 7,398,773 7,398,773 0.00%

02915021010500100313101212020100401Otros productos metálicos y paquetes de software 3,348,773 3,348,773 3,348,773 0.00%

02915021010500100313101232020200904Dotacion institucional de material y medios pedagogicos para el aprendizaje4,050,000 4,050,000 4,050,000 0.00%

02915021010500100313102 TRANSFERENCIAS NACIONALES SGP GRATUIDAD94,932,468 70,390,447 165,322,915 52,828,450 12,020,000 10,870,000 40,808,450 1,150,000 112,494,465 31.95%

02915021010500100313102212020100301Otros bienes transportables diferentes a productos metálicos, maquinaria y equipo18,206,837 18,206,837 18,206,837 0.00%

02915021010500100313102212020100401Otros productos metálicos y paquetes de software12,824,480 12,824,480 12,824,480 0.00%

02915021010500100313102212020200801Remuneración servicios técnicos 11,826,125 11,826,125 3,278,450 3,278,450 8,547,675 27.72%

02915021010500100313102212020200802Prestación de servicios profesionales10,350,000 3,450,000 13,800,000 13,800,000 6,900,000 5,750,000 6,900,000 1,150,000 100.00%

02915021010500100313102212020200806Servicios prestados de impresos y publicaciones5,614,000 5,614,000 5,614,000 0.00%

029150210105001003131022320101001020702Mantenimiento de infraestructura educativa20,111,026 5,895,065 26,006,091 26,006,091 0.00%

029150210105001003131022320101001020703FI - construccion general-mejoramiento de infraestructura reparacion, modificacion, restauracion pse10,000,000 10,000,000 10,000,000 0.00%

029150210105001003131022320101001020704PI - construccion general-mejoramiento de infraestructura reparacion, modificacion, restauracion pse22,750,000 22,750,000 22,750,000 22,750,000 100.00%

02915021010500100313102232020200601Transporte Escolar 3,000,000 3,000,000 3,000,000 0.00%

02915021010500100313102232020200902Actividades pedagógicas, cientificas, deportivas y culturales para los educandos13,000,000 5,294,826 18,294,826 13,000,000 5,120,000 5,120,000 7,880,000 5,294,826 71.06%

02915021010500100313102232020200907FI - Otros gastos en educacion-aplicacion de proyectos educativos transversales 8,000,000 8,000,000 8,000,000 0.00%

02915021010500100313102232020200909FI - Dotacion, menaje, suministros-dotacion institucional 12,401,600 12,401,600 12,401,600 0.00%

02915021010500100313102232020200910PI - Dotacion, menaje, suministros-dotacion institucional 2,598,956 2,598,956 2,598,956 0.00%

BERNARDO ANTONIO MORALES

RECTOR

ALVARO DE JESUS MUÑOZ GOMEZ

TESORERO

01-RCTL-02



DESCRIPCIÓN
CONCEPTOS/RUBROS

COD.

Fecha
de Proceso
:
Hora
de Proceso
:

03/07/2025

04:55:38 p. m.

PRESUPUESTO
DEFINTIVO

SALDOS CTAS
POR COBRAR

Página 1 de 1INSTITUCION EDUCATIVA REPUBLICA DE HONDURAS

PRESUPUESTO

EJECUCION PARA EL PRESUPUESTO DE INGRESOS

ACUMULADA A  JUNIO DE LA VIGENCIA 2025

TOTAL
EJECUTADO

TOTAL POR
EJECUTAR

%
EJEC.

TASA DE CAMBIO : Pesos Valor: 1

01RECURSOS PROPIOS 7,398,773 5,399,557 1,999,216 72.98
02TRANSFERENCIAS NACIONALES SGP GRATUIDAD 165,322,915 165,238,232 84,683 99.95
03TRANSFERENCIAS MUNICIPALES 0 0 0 
04PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 0 0 0 
05DONACIONES 0 0 0 

TOTAL ADMINISTRACIÓN

Bernardo Antonio Morales

Rector

172,721,688 0 170,637,789 2,083,899 

EJECUCION : 181 dias del año correspondiente al 49.59%

Alvaro De Jesus Muñoz Gomez

Tesorero

98.79

01-RING-04

________________ __________________



DESCRIPCIÓN
CONCEPTOS/RUBROS

COD.

Fecha
de Proceso
:
Hora
de Proceso
:

03/07/2025

04:56:10 p. m.

PRESUPUESTO
DEFINTIVO

SALDOS CTAS
POR COBRAR

Página 1 de 1INSTITUCION EDUCATIVA REPUBLICA DE HONDURAS

PRESUPUESTO

EJECUCION PARA EL PRESUPUESTO DE INGRESOS

ACUMULADA A  JUNIO DE LA VIGENCIA 2025

TOTAL
EJECUTADO

TOTAL POR
EJECUTAR

%
EJEC.

TASA DE CAMBIO : Pesos Valor: 1

02TRANSFERENCIAS NACIONALES SGP GRATUIDAD 165,322,915 165,238,232 84,683 99.95

TOTAL ADMINISTRACIÓN

Bernardo Antonio Morales

Rector

165,322,915 0 165,238,232 84,683 

EJECUCION : 181 dias del año correspondiente al 49.59%

Alvaro De Jesus Muñoz Gomez

Tesorero

99.95

01-RING-04

_______________ __________________



CONCEPTOS/RUBROS
DESCRIPCIÓN COD.

Fecha de Proceso :

Hora
de Proceso :

03/07/2025

05:01:14 p. m.

PRESUPUESTO
DEFINTIVO

TOTAL
DISPONIBILIDAD

DISPONIBLE SALDO
COMPROMISOS

ORDENACIONES TOTAL
COMPROMISOS

SALDO
DISPONIBILIDAD

TOTAL
PAGOS

% DE
EJEC.

INSTITUCION EDUCATIVA REPUBLICA DE HONDURAS Página 1 de 1

PRESUPUESTO

EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS

ACUMULADA A  JUNIO DE LA VIGENCIA 2025

01RECURSOS PROPIOS 7,398,773 0 7,398,773 0 0 0 0.00%

02TRANSFERENCIAS NACIONALES SGP GRATUIDAD 165,322,915 52,902,483 112,420,432 40,808,450 12,020,000 52,828,450 74,033 10,870,000 31.95%

03TRANSFERENCIAS MUNICIPALES 0 0 0 0 0 0 

04PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 0 0 0 0 0 0 

05DONACIONES 0 0 0 0 0 0 

Bernardo Antonio Morales

Rector

Alvaro De Jesus Muñoz Gomez

Tesorero

TOTAL ADMINISTRACIÓN

EJECUCION : 181 dias del año correspondiente al 49.59%

172,721,688 52,902,483 119,819,205 40,808,450 12,020,000 52,828,450 74,033 10,870,000 30.59%

01-RPGR-41

________________ __________________



CONCEPTOS/RUBROS
DESCRIPCIÓN COD.

Fecha de Proceso :

Hora
de Proceso :

03/07/2025

05:03:44 p. m.

PRESUPUESTO
DEFINTIVO

TOTAL
DISPONIBILIDAD

DISPONIBLE SALDO
COMPROMISOS

ORDENACIONES TOTAL
COMPROMISOS

SALDO
DISPONIBILIDAD

TOTAL
PAGOS

% DE
EJEC.

INSTITUCION EDUCATIVA REPUBLICA DE HONDURAS Página 1 de 2

PRESUPUESTO

EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS

ACUMULADA A  JUNIO DE LA VIGENCIA 2025

TRANSFERENCIAS NACIONALES SGP GRATUIDAD02 52,902,483 112,420,432 40,808,450 12,020,000 52,828,450 74,033 10,870,000 165,322,915 31.95%

28Otros productos alimenticios, bebidas y tabaco; textiles, prendas de vestir y productos de cuero0 0 0 0 0 0 

29Otros bienes transportables diferentes a productos metálicos, maquinaria y equipo18,206,837 0 18,206,837 0 0 0 0.00%

30Otros productos metálicos y paquetes de software 12,824,480 0 12,824,480 0 0 0 0.00%

31Servicios de distribución de electricidad, gas y agua 0 0 0 0 0 0 

32Otros servicios de alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas; servicios de transporte; y servicios de distribución de electricidad, gas y agua0 0 0 0 0 0 

33Servicios financieros y servicios conexos 0 0 0 0 0 0 

34Arrendamiento de bienes muebles 0 0 0 0 0 0 

35Arrendamiento de bienes inmuebles 0 0 0 0 0 0 

36Servicios de seguros 0 0 0 0 0 0 

37Remuneración servicios técnicos 11,826,125 3,352,483 8,473,642 3,278,450 0 3,278,450 74,033 27.72%

38Prestación de servicios profesionales 13,800,000 13,800,000 0 6,900,000 6,900,000 13,800,000 5,750,000 100.00%

39Horas cátedra para ciclo complementario en Escuelas Normales Superiores0 0 0 0 0 0 

40Servicio de Teléfono 0 0 0 0 0 0 

41Servicio de Internet 0 0 0 0 0 0 

42Servicios prestados de impresos y publicaciones 5,614,000 0 5,614,000 0 0 0 0.00%

43Servicios por gastos legales 0 0 0 0 0 0 

44Servicios por comunicaciones y transporte 0 0 0 0 0 0 

45Servicios de alcantarillado, recolección, tratamiento y disposición de desechos y otros servicios de saneamiento ambiental0 0 0 0 0 0 

46Construcción, ampliación y adecuación de infraestructura educativa 0 0 0 0 0 0 

47Mantenimiento de infraestructura educativa 26,006,091 0 26,006,091 0 0 0 0.00%

48Dotacion institucional de infraestructura educativa 0 0 0 0 0 0 

49Transporte Escolar 3,000,000 0 3,000,000 0 0 0 0.00%

50Alimentación para jornada extendida 0 0 0 0 0 0 

51Sostenimiento de semovientes y proyectos productivos pedagógicos 0 0 0 0 0 0 

52Actividades pedagógicas, cientificas, deportivas y culturales para los educandos18,294,826 13,000,000 5,294,826 7,880,000 5,120,000 13,000,000 5,120,000 71.06%

53Acciones de mejoramientode la gestión escolar y académica 0 0 0 0 0 0 

54Dotacion institucional de material y medios pedagogicos para el aprendizaje0 0 0 0 0 0 

136FI - Gastos de viaje e inscripcion de estudiantes para el desarrollo de actividades pedagÃ³gicas, deportivas, culturales y cientificas0 0 0 0 0 0 

137FI - construccion general-mejoramiento de infraestructura reparacion, modificacion, restauracion pse10,000,000 0 10,000,000 0 0 0 0.00%

01-RPGR-41



CONCEPTOS/RUBROS
DESCRIPCIÓN COD.

Fecha de Proceso :

Hora
de Proceso :

03/07/2025

05:03:44 p. m.

PRESUPUESTO
DEFINTIVO

TOTAL
DISPONIBILIDAD

DISPONIBLE SALDO
COMPROMISOS

ORDENACIONES TOTAL
COMPROMISOS

SALDO
DISPONIBILIDAD

TOTAL
PAGOS

% DE
EJEC.

INSTITUCION EDUCATIVA REPUBLICA DE HONDURAS Página 2 de 2

PRESUPUESTO

EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS

ACUMULADA A  JUNIO DE LA VIGENCIA 2025

TRANSFERENCIAS NACIONALES SGP GRATUIDAD02 52,902,483 112,420,432 40,808,450 12,020,000 52,828,450 74,033 10,870,000 165,322,915 31.95%

138PI - construccion general-mejoramiento de infraestructura reparacion, modificacion, restauracion pse22,750,000 22,750,000 0 22,750,000 0 22,750,000 100.00%

139FI - Transporte escolar-contratacion transporte escolar 0 0 0 0 0 0 

140FI - Alimentacion 0 0 0 0 0 0 

141FI - Desarrollo de actividades extracurriculares, deportivas, culturales y cientificas0 0 0 0 0 0 

142FI - Otros gastos en educacion-diseno e implementacion de planes de mejoramiento0 0 0 0 0 0 

143FI - Otros gastos en educacion-aplicacion de proyectos educativos transversales8,000,000 0 8,000,000 0 0 0 0.00%

144FI - Implementacion de estrategias de educacion crese 0 0 0 0 0 0 

145FI - Dotacion, menaje, suministros-dotacion institucional 12,401,600 0 12,401,600 0 0 0 0.00%

146PI - Dotacion, menaje, suministros-dotacion institucional 2,598,956 0 2,598,956 0 0 0 0.00%

Bernardo Antonio Morales

Rector

Alvaro De Jesus Muñoz Gomez

Tesorero

TOTAL ADMINISTRACIÓN

EJECUCION : 181 dias del año correspondiente al 49.59%

165,322,915 52,902,483 112,420,432 40,808,450 12,020,000 52,828,450 74,033 10,870,000 31.95%

01-RPGR-41

_______________ _________________



Nombre INSTITUCION EDUCATIVA REPUBLICA DE HONDURAS

Dirección Cra 50b Nro 97a 30

Teléfono 23607343

Página web  www.ierepublicadehonduras.edu.co 

Misión y visión

Perspectiva estratégica

Información de contacto responsable

Valor total del PAA  $                                                                                                             98,982,468 

Límite de contratación menor cuantía(280 SMLV)  $                                                                                                          280,000,000 

Límite de contratación mínima cuantía(28 SMLV)  $                                                                                                             28,000,000 

Fecha de última actualización del PAA Enero de 2025

Nro Códigos UNSPSC Descripción

Fecha estimada 

de inicio de 

proceso de 

selección

Duración 

estimada del 

contrato

Modalidad de selección Fuente de los recursos Valor total estimado
Valor estimado en la 

vigencia actual

¿Se requieren 

vigencias 

futuras?

Estado de 

solicitud de 

vigencias futuras

Datos de contacto del 

responsable

1 47131803
Desinfectantes para uso Domèstico-Proyecto GESTION 

ADMINISTRATIVA
may-24 2  meses

De acuerdo al Reglamento Interno de Contratación (Régimen 

Especial - Ley 715 de 2001 y Decreto Nal 1075 de 2015).
SGP Gratuidad Educativa 2025.  $          9,323,444.00  $          9,323,444.00 NO N/A

BERNARDO ANTONIO MORALES: Rector 

y Ordenadora del Gasto. Celular: 

3164651328 Fijo 2585778. Email: 

bernardo.morales@medellin.gov.co

1 47131803
Desinfectantes para uso Domèstico-Proyecto GESTION 

ADMINISTRATIVA
may-24 2  meses

De acuerdo al Reglamento Interno de Contratación (Régimen 

Especial - Ley 715 de 2001 y Decreto Nal 1075 de 2015).
SGP Gratuidad Educativa 2025.  $              326,556.00  $              326,556.00 NO N/A

BERNARDO ANTONIO MORALES: Rector 

y Ordenadora del Gasto. Celular: 

3164651328 Fijo 2585778. Email: 

bernardo.morales@medellin.gov.co

2 60106207
Materiales didàcticos de materiales-Proyecto GESTION 

ADMINISTRATIVA
jun-24 2 meses

De acuerdo al Reglamento Interno de Contratación (Régimen 

Especial - Ley 715 de 2001 y Decreto Nal 1075 de 2015).
SGP Gratuidad Educativa 2025.  $          8,524,725.00  $          8,524,725.00 NO N/A

BERNARDO ANTONIO MORALES: Rector 

y Ordenadora del Gasto. Celular: 

3164651328 Fijo 2585778. Email: 

bernardo.morales@medellin.gov.co

2 60106207
Materiales didàcticos de materiales-Proyecto GESTION 

ADMINISTRATIVA
jun-24 2 meses

De acuerdo al Reglamento Interno de Contratación (Régimen 

Especial - Ley 715 de 2001 y Decreto Nal 1075 de 2015).
SGP Gratuidad Educativa 2025.  $                32,112.00  $                 32,112.00 NO N/A

BERNARDO ANTONIO MORALES: Rector 

y Ordenadora del Gasto. Celular: 

3164651328 Fijo 2585778. Email: 

bernardo.morales@medellin.gov.co

3 43211507
Computadores de escritorio - Proyecto GESTION 

ADMINISTRATIVA
may-24 2  meses

De acuerdo al Reglamento Interno de Contratación (Régimen 

Especial - Ley 715 de 2001 y Decreto Nal 1075 de 2015).
SGP Gratuidad Educativa 2025.  $       12,824,480.00  $        12,824,480.00 NO N/A

BERNARDO ANTONIO MORALES: Rector 

y Ordenadora del Gasto. Celular: 

3164651328 Fijo 2585778. Email: 

bernardo.morales@medellin.gov.co

4 72103302
Mantenimiento o soporte de equipo de telecomunicaciòn -Proyecto 

GESTION ADMINISTRATIVA
feb-28 8 meses

De acuerdo al Reglamento Interno de Contratación (Régimen 

Especial - Ley 715 de 2001 y Decreto Nal 1075 de 2015).
SGP Gratuidad Educativa 2025.  $          2,148,125.00  $          2,148,125.00 NO N/A

BERNARDO ANTONIO MORALES: Rector 

y Ordenadora del Gasto. Celular: 

3164651328 Fijo 2585778. Email: 

bernardo.morales@medellin.gov.co

5 72151507
Servicio de Instalacion de controles Electricos-Proyecto GESTION 

ADMINISTRATIVA
feb-28 8 meses

De acuerdo al Reglamento Interno de Contratación (Régimen 

Especial - Ley 715 de 2001 y Decreto Nal 1075 de 2015).
SGP Gratuidad Educativa 2025.  $          3,619,550.00  $          3,619,550.00 NO N/A

BERNARDO ANTONIO MORALES: Rector 

y Ordenadora del Gasto. Celular: 

3164651328 Fijo 2585778. Email: 

bernardo.morales@medellin.gov.co

6 46191601-72102103
Servicios de Extintores -  Exterminación o Fumigación-Proyecto 

GESTION ADMINISTRATIVA
feb-28 8 meses

De acuerdo al Reglamento Interno de Contratación (Régimen 

Especial - Ley 715 de 2001 y Decreto Nal 1075 de 2015).
SGP Gratuidad Educativa 2025.  $          3,278,450.00  $          3,278,450.00 NO N/A

BERNARDO ANTONIO MORALES: Rector 

y Ordenadora del Gasto. Celular: 

3164651328 Fijo 2585778. Email: 

bernardo.morales@medellin.gov.co

B. ADQUISICIONES PLANEADAS: PRESUPUESTO INICIAL

A. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: 2025

A. INFORMACIÓN GENERAL DE LA ENTIDAD

INSTITUCIÓN EDUCATIVA REPUBLICA DE HONDURAS     

DANE 10500100313101, NIT 811.021.822-1

BERNARDO ANTONIO MORALES: Rector y Ordenadora del Gasto. Celular: 3164651328 Fijo 2585778. 

Email: bernardo.morales@medellin.gov.co

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad 

de lograr mejores condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores 

económicos interesados en los procesos de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado 

cuente con información suficiente para realizar compras coordinadas. 

MISIÓN: La Institución Educativa República de Honduras, presta un servicio público en los niveles de preescolar, básica y media académica mediante una propuesta educativa con enfoque crítico social, 

fundamentada en la inclusión con calidad, la diversidad y la práctica de valores; posibilitando el desarrollo de las competencias básicas, científicas y tecnológicas en sus estudiantes, para la transformación 

personal, familiar y social.  VISIÓN: Para el año 2028, seremos reconocidos como una institución líder en la zona nororiental de Medellín en educación incluyente, diversa, humana y académica, con 

proyección social; comprometida con una formación integral y autónoma de sus estudiantes, desde el uso con la responsable del conocimiento de la ciencia y de los medios Tecnológicos, para contribuir al 

mejoramiento de la calidad de vida personal y de sus familias

El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el 

mismo pueden ser canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u 

obligación alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él 

señalados. 

La Institución tiene establecido dentro de sus objetivos institucionales los siguientes: 1. Crear, favorecer y mantener las condiciones pedagógicas eficientes y eficaces para satisfacer las necesidades vigentes 

de enseñanza-aprendizaje de los educandos. 2. Adquirir, mantener, innovar y asegurar los recursos y servicios complementarios a la gestión educativa para apoyar eficiente y eficazmente la gestión e 

interrelación de los procesos directivos, académicos y de convivencia. 3. Evidenciar y fortalecer el direccionamiento estratégico coherente al Proyecto Educativo Institucional, el marco legal vigente y los 

requisitos. 4. Fomentar entre los miembros de la comunidad educativa la cultura de la mejora continua de los resultados de la gestión de los procesos a través de indicadores. 



7 43232304
Software de sistemas de manejo de base datos-Proyecto GESTION 

ADMINISTRATIVA
feb-28 12 meses

De acuerdo al Reglamento Interno de Contratación (Régimen 

Especial - Ley 715 de 2001 y Decreto Nal 1075 de 2015).
SGP Gratuidad Educativa 2025.  $          2,780,000.00  $          2,780,000.00 NO N/A

BERNARDO ANTONIO MORALES: Rector 

y Ordenadora del Gasto. Celular: 

3164651328 Fijo 2585778. Email: 

bernardo.morales@medellin.gov.co

8 80111620
Servicios Temporales de Recurso Humano-Proyecto GESTION  

CONSEJO DIRECTIVO
abr-10 9 meses

De acuerdo al Reglamento Interno de Contratación (Directa - 

Decreto 1082 de 2015; Ley 715 de 2001 y Decreto Nal 1075 

de 2015).

SGP Gratuidad Educativa 2025.  $       10,350,000.00  $        10,350,000.00 NO N\A

BERNARDO ANTONIO MORALES: Rector 

y Ordenadora del Gasto. Celular: 

3164651328 Fijo 2585778. Email: 

bernardo.morales@medellin.gov.co

9 82121503 Impresión digital-Proyecto GESTION ACADEMICA may-24 5 Meses
De acuerdo al Reglamento Interno de Contratación (Régimen 

Especial - Ley 715 de 2001 y Decreto Nal 1075 de 2015).
SGP Gratuidad Educativa 2025.  $          5,614,000.00  $          5,614,000.00 NO N\A

BERNARDO ANTONIO MORALES: Rector 

y Ordenadora del Gasto. Celular: 

3164651328 Fijo 2585778. Email: 

bernardo.morales@medellin.gov.co

10 72102900
Servicios de mantenimiento y reparación de Instalaciones-Proyecto 

GESTION ADMINISTRATIVA
abr-24 8 meses

De acuerdo al Reglamento Interno de Contratación (Régimen 

Especial - Ley 715 de 2001 y Decreto Nal 1075 de 2015).
SGP Gratuidad Educativa 2025.  $       20,111,026.00  $        20,111,026.00 NO N/A

BERNARDO ANTONIO MORALES: Rector 

y Ordenadora del Gasto. Celular: 

3164651328 Fijo 2585778. Email: 

bernardo.morales@medellin.gov.co

11 20102301 Trnasporte de personal-Proyecto GESTION ACADEMICA abr-24 7 Meses
De acuerdo al Reglamento Interno de Contratación (Régimen 

Especial - Ley 715 de 2001 y Decreto Nal 1075 de 2015).
SGP Gratuidad Educativa 2025.  $          3,000,000.00  $          3,000,000.00 NO N/A

BERNARDO ANTONIO MORALES: Rector 

y Ordenadora del Gasto. Celular: 

3164651328 Fijo 2585778. Email: 

bernardo.morales@medellin.gov.co

12 90101603
Servicios de càtering - Proyecto LUDICA, DEMOCRACIA, TIEMPO 

LIBRE Y RECREACION
abr-24 7 Meses

De acuerdo al Reglamento Interno de Contratación (Régimen 

Especial - Ley 715 de 2001 y Decreto Nal 1075 de 2015).
SGP Gratuidad Educativa 2025.  $       13,000,000.00  $        13,000,000.00 NO N/A

BERNARDO ANTONIO MORALES: Rector 

y Ordenadora del Gasto. Celular: 

3164651328 Fijo 2585778. Email: 

bernardo.morales@medellin.gov.co

13 60101728
Materiales de pedagògicos para unidades temàticas-Proyecto 

GESTIÓN ACADÉMICA
sep-25 1 mes

De acuerdo al Reglamento Interno de Contratación (Régimen 

Especial - Ley 715 de 2001 y Decreto Nal 1075 de 2015).
Recuros Proios 2025.  $          4,050,000.00  $          4,050,000.00 NO N/A

BERNARDO ANTONIO MORALES: Rector 

y Ordenadora del Gasto. Celular: 

3164651328 Fijo 2585778. Email: 

bernardo.morales@medellin.gov.co

Conse

ctivo 

Necesi

dad

Códigos UNSPSC Descripción

Fecha 

estimada de 

inicio de 

proceso de 

selección

Duración 

estimada del 

contrato

Modalidad de selección Fuente de los recursos
Valor total 

estimado

Valor estimado 

en la vigencia 

actual

¿Se 

requieren 

vigencias 

futuras?

Estado de 

solicitud de 

vigencias 

futuras

Datos de contacto del 

responsable

14 43211700 Dispositivos informaticos de entrada de datos Febrero 3 meses
De acuerdo al Reglamento Interno de Contratación (Régimen 

Especial - Ley 715 de 2001 y Decreto Nal 1075 de 2015).

 Recursos Propios del Balance 

2024 
 $                3,348,773  $                 3,348,773 NO N\A

BERNARDO ANTONIO 

MORALES: Rector y 

Ordenadora del Gasto. Celular: 

3164651328 Fijo 2585778. 

Email: 

bernardo.morales@medellin.g

ov.co

15 72102900 Servicios de mantenimiento y reparaciones de instalaciones Febrero 3 meses
De acuerdo al Reglamento Interno de Contratación (Régimen 

Especial - Ley 715 de 2001 y Decreto Nal 1075 de 2015).
 Recursos SGP del Balance 2024  $                5,895,065  $                 5,895,065 NO N\A

BERNARDO ANTONIO 

MORALES: Rector y 

Ordenadora del Gasto. Celular: 

3164651328 Fijo 2585778. 

Email: 

16 80111620 Servicios Temporales de Recurso Humano Febrero 3 meses
De acuerdo al Reglamento Interno de Contratación (Régimen 

Especial - Ley 715 de 2001 y Decreto Nal 1075 de 2015).
 Recursos SGP del Balance 2024  $                3,450,000  $                 3,450,000 NO N\A

BERNARDO ANTONIO 

MORALES: Rector y 

Ordenadora del Gasto. Celular: 

3164651328 Fijo 2585778. 

Email: 12,693,838     

111,676,306  

Leidy Vviana Garcia Cerpa Marcos Julio Solano Florez
Representante Docente . Cc Nro 39.284.710 Representante Docente. Cc Nro 82.331693

VALOR TOTAL PAA RECURSOS DE BALANCE

Ana Sofia Arboleda M.
Bernardo Antonio Morales Representante Alumnos. TI 1.018.238.103

Ordenador del Gasto

Luisa Fernanda Pèrez Hincapie Ginneth Sadyri Hernandez Gòmez

Sergio Menoyos Gaviria
Representante Sector Productivo. Cc Nro 98.583.637

Representante Padres de Familia. Cc Nro 1.044.504.040 Representante Padres de Familia. Cc Nro 43.996.968

ACTA NRO 05 Y ACUERDO NRO 07 DEL 23 DE JULIO 

DEL 2024

VALOR TOTAL PAA PRESUPUESTAL

TOTAL  $                                                                                             98,982,468.00 

C. ADQUISICIONES PLANEADAS: ADICION RECURSOS DEL BALANCE



Conse

ctivo 

Necesi

dad

Códigos UNSPSC Descripción

Fecha 

estimada de 

inicio de 

proceso de 

selección

Duración 

estimada del 

contrato

Modalidad de selección Fuente de los recursos
Valor total 

estimado

Valor estimado 

en la vigencia 
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vigencias 
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17 60101728 Materiales de Pedagògicos para unidades temàticas. Mayo 3 meses
De acuerdo al Reglamento Interno de Contratación (Régimen 

Especial - Ley 715 de 2001 y Decreto Nal 1075 de 2015).

Sistemas General de 

Participaciones Adiciòn MEN-

2025 (PI)

 $                2,598,956  $                 2,598,956 NO N\A

BERNARDO ANTONIO 

MORALES: Rector y 

Ordenadora del Gasto. Celular: 

3164651328 Fijo 2585778. 

Email: 

bernardo.morales@medellin.g

ov.co

18 72102900 Servicios de mantenimiento y reparaciones de instalaciones Mayo 3 meses
De acuerdo al Reglamento Interno de Contratación (Régimen 

Especial - Ley 715 de 2001 y Decreto Nal 1075 de 2015).

Sistemas General de 

Participaciones Adiciòn MEN-

2025 (PI)

 $              22,750,000  $              22,750,000 NO N\A

BERNARDO ANTONIO 

MORALES: Rector y 

Ordenadora del Gasto. Celular: 

3164651328 Fijo 2585778. 

Email: 

bernardo.morales@medellin.g

ov.co

19 60101728 Materiales de Pedagògicos para unidades temàticas. Mayo 3 meses
De acuerdo al Reglamento Interno de Contratación (Régimen 

Especial - Ley 715 de 2001 y Decreto Nal 1075 de 2015).

Sistemas General de 

Participaciones Adiciòn  MEN-

2025 (FI)

 $              12,401,600  $              12,401,600 NO N\A

BERNARDO ANTONIO 

MORALES: Rector y 

Ordenadora del Gasto. Celular: 

3164651328 Fijo 2585778. 

Email: 

bernardo.morales@medellin.g

ov.co

20 72102900 Servicios de mantenimiento y reparaciones de instalaciones Mayo 3 meses
De acuerdo al Reglamento Interno de Contratación (Régimen 

Especial - Ley 715 de 2001 y Decreto Nal 1075 de 2015).

Sistemas General de 

Participaciones Adiciòn  MEN-

2025 (FI)

 $              10,000,000  $              10,000,000 NO N\A

BERNARDO ANTONIO 

MORALES: Rector y 

Ordenadora del Gasto. Celular: 

3164651328 Fijo 2585778. 

Email: 

bernardo.morales@medellin.g

ov.co

21 43211700 Dispositivos informaticos de entrada de datos Mayo 3 meses
De acuerdo al Reglamento Interno de Contratación (Régimen 

Especial - Ley 715 de 2001 y Decreto Nal 1075 de 2015).

Sistemas General de 

Participaciones Adiciòn  MEN-

2025 (FI)

 $                8,000,000  $                 8,000,000 NO N\A

BERNARDO ANTONIO 

MORALES: Rector y 

Ordenadora del Gasto. Celular: 

3164651328 Fijo 2585778. 

Email: 

bernardo.morales@medellin.g

ov.co

22 90101600 Servicios de Banquetes y Catering. Mayo 3 meses
De acuerdo al Reglamento Interno de Contratación (Régimen 

Especial - Ley 715 de 2001 y Decreto Nal 1075 de 2015).

Sistemas General de 

Participaciones Adiciòn  MEN-

2025 (SGP)

 $                5,294,826  $                 5,294,826 NO N\A

BERNARDO ANTONIO 

MORALES: Rector y 

Ordenadora del Gasto. Celular: 

3164651328 Fijo 2585778. 

Email: 

bernardo.morales@medellin.g

ov.co

61,045,382     

172,721,688  

ACTA NRO 03 Y ACUERDO NRO 05 DEL 27 DE MAYO 

DEL 2025

ACTA NRO 02 Y ACUERDO NRO 01 DEL 17 DE 

FEBRERO DEL 2025

D. ADQUISICIONES PLANEADAS: ADICION MAYOR VR MEN PI-FI-Y SGP

VALOR TOTAL PAA ADICION RECURSOS MAYOR VR MEN

VALOR TOTAL PAA PRESUPUESTAL TRIMESTRE II.



$ 111,676,306

Consectivo 

Necesidad

Códigos 

UNSPSC
Descripción

Fecha estimada 

de inicio de 

proceso de 

selección

Duración 

estimada del 

contrato

Modalidad de selección Fuente de los recursos Valor total estimado

Valor estimado 

en la vigencia 

actual

¿Se 

requieren 

vigencias 

futuras?

Estado de 

solicitud de 

vigencias 

futuras

Datos de contacto del responsable

17 60101728
Materiales de Pedagògicos para 

unidades temàticas.
Mayo 3  meses

De acuerdo al Reglamento Interno de 

Contratación (Régimen Especial - Ley 715 de 

2001 y Decreto Nal 1075 de 2015).

Sistemas General de 

Participaciones Adiciòn MEN-2025 

(PI)

$ 2,598,956  $          2,598,956 NO N\A

BERNARDO ANTONIO MORALES: Rector y 

Ordenador del gasto. Celular: 3164651328. Fijo: 

2585778. Email: 

bernardo.morales@medellin.gov.co

18 72102900
Servicios de mantenimiento y 

reparaciones de instalaciones
Mayo 3  meses

De acuerdo al Reglamento Interno de 

Contratación (Régimen Especial - Ley 715 de 

2001 y Decreto Nal 1075 de 2015).

Sistemas General de 

Participaciones Adiciòn  MEN-2025 

(PI)

$ 22,750,000  $        22,750,000 NO N\A

BERNARDO ANTONIO MORALES: Rector y 

Ordenador del gasto. Celular: 3164651328. Fijo: 

2585778. Email: 

bernardo.morales@medellin.gov.co

19 60101728
Materiales de Pedagògicos para 

unidades temàticas.
Mayo 3  meses

De acuerdo al Reglamento Interno de 

Contratación (Régimen Especial - Ley 715 de 

2001 y Decreto Nal 1075 de 2015).

Sistemas General de 

Participaciones Adiciòn  MEN-2025 

(FI)

$ 12,401,600  $        12,401,600 NO N\A

BERNARDO ANTONIO MORALES: Rector y 

Ordenador del gasto. Celular: 3164651328. Fijo: 

2585778. Email: 

bernardo.morales@medellin.gov.co

20 72102900
Servicios de mantenimiento y 

reparaciones de instalaciones
Mayo 3  meses

De acuerdo al Reglamento Interno de 

Contratación (Régimen Especial - Ley 715 de 

2001 y Decreto Nal 1075 de 2015).

Sistemas General de 

Participaciones Adiciòn  MEN-2025 

(FI)

$ 10,000,000  $        10,000,000 NO N\A

BERNARDO ANTONIO MORALES: Rector y 

Ordenador del gasto. Celular: 3164651328. Fijo: 

2585778. Email: 

bernardo.morales@medellin.gov.co

21 43211700
Dispositivos informaticos de 

entrada de datos
Mayo 3  meses

De acuerdo al Reglamento Interno de 

Contratación (Régimen Especial - Ley 715 de 

2001 y Decreto Nal 1075 de 2015).

Sistemas General de 

Participaciones Adiciòn  MEN-2025 

(FI)

$ 8,000,000  $          8,000,000 NO N\A

BERNARDO ANTONIO MORALES: Rector y 

Ordenador del gasto. Celular: 3164651328. Fijo: 

2585778. Email: 

bernardo.morales@medellin.gov.co

22 90101600
Servicios de Banquetes y 

Catering.
Mayo 3  meses

De acuerdo al Reglamento Interno de 

Contratación (Régimen Especial - Ley 715 de 

2001 y Decreto Nal 1075 de 2015).

Sistemas General de 

Participaciones Adiciòn  MEN-2025 

(SGP)

$ 5,294,826  $          5,294,826 NO N\A

BERNARDO ANTONIO MORALES: Rector y 

Ordenador del gasto. Celular: 3164651328. Fijo: 

2585778. Email: 

bernardo.morales@medellin.gov.co

$ 61,045,382

172,721,688    

Ordenador del gasto Tesorero

TOTAL MODIFICACIONES PAA TI + TII

BERNARDO ANTONIO MORALES ALVARO MUÑOZ GOMEZ

VALOR  ANTERIOR MODIFICACIONES PAA TI

B. ADICION RECURSOS MAYOR VR SGP MEN

VALOR TOTAL ADICIONES TII: PI-FI-SGP 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA REPUBLICA DE HONDURAS     

DANE 10500100313101, NIT 811.021.822-1



O5 80111620
Servicios temporales de 

recurso humano
Abril  09 meses

De acuerdo al Reglamento Interno de 

Contratación (Régimen Especial - Ley 715 de 

2001 y Decreto Nal 1075 de 2015).

Recursos SGP 

Ppto Inicial.
 $          3,450,000  $          3,450,000 NO N/A

BERNARDO ANTONIO MORALES: Rector y 

Ordenador del gasto. Celular: 3164651328. 

Fijo: 2585778. Email: 

bernardo.morales@medellin.gov.co

12 90101603 Servicios de Càtering Abril  07 meses

De acuerdo al Reglamento Interno de 

Contratación (Régimen Especial - Ley 715 de 

2001 y Decreto Nal 1075 de 2015).

Recursos SGP 

Ppto Inicial.
 $          5,120,000  $          5,120,000 NO N/A

BERNARDO ANTONIO MORALES: Rector y 

Ordenador del gasto. Celular: 3164651328. 

Fijo: 2585778. Email: 

bernardo.morales@medellin.gov.co

INSTITUCIÓN EDUCATIVA REPUBLICA DE HONDURAS                                                                                                                                                                         

DANE 10500100313101, NIT 811.021.822-1

EJECUCION PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES VIGENCIA 2025 - TRIMESTRE II

A. INFORMACIÓN GENERAL DE LA ENTIDAD

Nombre INSTITUCION EDUCATIVA REPUBLICA DE HONDURAS

Dirección Cra 50b Nro 97a 30

Teléfono 2585778

Página web  www.ierepublicadehonduras.edu.co 

Información de contacto BERNARDO ANTONIO MORALES: Rector y Ordenadora del 

Gasto. Celular: 3164651328 Fijo 2585778. Email: Valor total Ejecucion del PAA  $                                                                                                 98,982,468 

Fecha de última actualizaciòn PAA Enero de 2025

B. ADQUISICIONES EJECUTADAS

Límite de contratación menor 

cuantia
 $                                                                                               280,000,000 

Límite de contratación minima 

cuantia
 $                                                                                                 28,000,000 

Duración 

estimada del 

contrato

SALDO PERIODO ANTERIOR TI 3,450,000

Datos de contacto del responsable

Estado de 

solicitud de 

vigencias 

futuras

Modalidad de selección
Fuente de los 

recursos

Valor total 

estimado

Valor estimado 

en la vigencia 

actual

¿Se requiere n 

vigencias 

futuras?

Consec tivo 

Necesi dad
Códigos UNSPSC Descripción

Fecha estimada 

de inicio de 

proceso de 

selección

VALOR TOTAL EJECUTADO PAA TII 

VALOR TOTAL PLAN DE COMPRAS PAA TI+TII 

8,570,000$                         

$ 12,020,000

BERNARDO ANTONIO MORALES

Ordenador del gasto

ALVARO MUÑOZ GOMEZ

Tesorero



ITEM PROYECTO OBJETIVO ACCIONES RECURSOS RESPONSABLES RUBRO PPTAL VALOR $ INCIDENCIA EN EL PEI JUSTIFICACIÓN
CORRESPON

DENICA PAA

1

GESTION ADMINISTRATIVA: 

Mantener material propio de las 

areas adinsitrativas y aso para la 

IE.

Dotación de papelería y aseo 

para la parte administrativa 

Adquisición de 

materiales y 

suministros

Disponibilidad Presupuestal y 

Area Ademisntriativa 
RECTOR

Otros bienes 

transportables 

diferentes a 

productos 

metálicos, 

maquinaria y 

equipo

$ 18,206,837

Disponer de elementos de aseo y 

papeleria, para efectuar las tareas del 

dia a dia y la limpieza del plantel 

educativo.

La IE debe mantener material de trabajo en las diferentes àreas a realizar  

por estudiantes y la parte Administrativa;, como tambièn articulos de aseo y 

desinfecciòn, lo  que permite una mejor ejecuciòn de los proyectos a 

realizar y ejecutar, con un plan de trabajo establecido por la comunidad 

educativa.

1-2

2

GESTION ADMINISTRATIVA: 

Dotaciòn y Mejoramiento continuo 

en tecnologìa de punta, como 

parte estrategica en la enseñanza 

con la comunidad educativa.

Dotar la institución de los 

equipos y mobiliario necesario 

en ventiladores, Sonido, 

Portatiles, Comodas, parlantes 

y sillas universitarias

Adquisición de 

equipos y mobiliario
Disponibilidad Presupuestal RECTOR

Otros productos 

metálicos y 

paquetes de 

software

$ 12,824,480

Presentar  Equipos de punta, 

mejorando los procesos en 

comunicaciones, tecnoligìa y la 

informaciòn en tiempo real . 

Dotar la institución de los equipos y mobiliario necesario. Mantener 

tecnologìa de punta y cambio de los equipos  deteriorados o con 

depreciaciòn, los cuales tienen un costo elevado en su reparaciòn

3

2

GESTION ADMINISTRATIVA: 

Dotaciòn y Mejoramiento continuo 

en tecnologìa de punta, como 

parte estrategica en la enseñanza 

con la comunidad educativa.

Dotar la institución de los 

equipos y mobiliario necesario 

en ventiladores, Sonido, 

Portatiles, Comodas, parlantes 

y sillas universitarias

Adquisición de 

equipos y mobiliario

Disponibilidad Presupuestal. 

Recursos del Balance-2024.  

RP

RECTOR

Otros productos 

metálicos y 

paquetes de 

software

$ 3,348,773

Presentar  Equipos de punta, 

mejorando los procesos en 

comunicaciones, tecnoligìa y la 

informaciòn en tiempo real . 

Dotar la institución de los equipos y mobiliario necesario. Mantener 

tecnologìa de punta y cambio de los equipos  deteriorados o con 

depreciaciòn, los cuales tienen un costo elevado en su reparaciòn

3

3

GESTION ADMINISTRATIVA: 

Mejoramiento continuos en los 

bienes e inmuebles de equipos, 

Programa acadèmico, recargas y 

fumigaciòn 

Plaeaciòn en los serviicos 

proyectados para  

renovaciones  Software, Redes, 

Maquinaria , Cargas Extintores 

y Fumigaciòn.

Contratación del 

servicio
Disponibilidad Presupuestal RECTOR

Remuneración 

servicios técnicos
$ 11,826,125

Realizar los trabajos tecnicos con 

personal capacitado en servicio 

preventivo correctivo de los equipos.

Mantener los bienes e inmuebles en buen estado, con servico tècnico 

preventivo - coorectivo  en las diferentes àreas de la IE.
4-5-6-7

4

GESTION  CONSEJO DIRECTIVO:  

Eleccion Contador para entrega de 

informes contables y validaciones 

de la IE.

Plaeaciòn en los serviicos 

proyectados en servicio 

Profesional que revise y 

certifique los estados 

financieros

Contratación del 

servicio

Consejo directivo, 

Disponibilidad Presupuestal. 

Recursos del Balance-2024.  

SGP

RECTOR

Prestación de 

servicios 

profesionales

$ 3,450,000
 Presentación de los informes 

financieros por parte del contador 

Mantener la contabiidad actualizada, las validaciones trimestrales y el 

apoyo constante en la parte financira a la IE.
8

4

GESTION  CONSEJO DIRECTIVO:  

Eleccion Contador para entrega de 

informes contables y validaciones 

de la IE.

Plaeaciòn en los serviicos 

proyectados en servicio 

Profesional que revise y 

certifique los estados 

financieros

Contratación del 

servicio

Consejo directivo, Disponibilidad 

Presupuestal
RECTOR

Prestación de 

servicios 

profesionales

$ 10,350,000
 Presentación de los informes 

financieros por parte del contador 

Mantener la contabiidad actualizada, las validaciones trimestrales y el 

apoyo constante en la parte financira a la IE.
8

5
GESTIÓN ACADÉMICA: Apoyo a 

los estudiantes  fotocopias, actas 

de grado y diplomado.

Dotación de membretes, 

impresos, folletos y demás 

impresos 

Adquisición de estos 

bienes y servicios

Disponibilidad Presupuestal y 

Area Ademisntriativa 
RECTOR

Servicios prestados 

de Impresos y 

Publicaciones

$ 5,614,000

Proporcionar los elementos para la 

graduación, premiación y mantener 

los archivos con los libros 

empastados

Asegurar los suministros para los diferentes eventos que se presentan en la 

IE, como son: Empastadas de libros, Grados, diplomas, gobierno escolar, 

entre otros.

9

6

GESTION ADMINISTRATIVA Y 

CONSEJO DIRECTIVO: 

Reparaciones y mejoras en la 

infraestructura educativa para 

prestar un buen servico en los 

espacios y sitios de recreaciòn del 

Colegio.

Mantenimiento, conservación, 

reparación, mejoramiento y 

adecuación de los bienes 

muebles e inmuebles a TODO 

COSTO, del establecimiento 

educativo y adquisición de 

repuestos y accesorios. 

Realizar el 

mantenimiento 

preventivo y 

correctivos a los 

bienes muebles e 

inmuebles de la 

institución

LOGISTICO: Consejo Directivo,                     

Presupuesto,cotizaciones, 

recurso humano y proveedores.

RECTOR

Mantenimiento de 

infraestructura 

educativa

$ 20,111,026

Reparar a corto plazo y mejorar la 

Infraestructura de la IE, para cuidar la 

seguridad y la originilidad del Colegio.

Procurar por que los espacios y àreas de la IE esten en buen estado y 

presten el servicio que se requiera para un buen servicio a toda la 

comunidad de la IE.  

10

6

GESTION ADMINISTRATIVA Y 

CONSEJO DIRECTIVO: 

Reparaciones y mejoras en la 

infraestructura educativa para 

prestar un buen servico en los 

espacios y sitios de recreaciòn del 

Colegio.

Mantenimiento, conservación, 

reparación, mejoramiento y 

adecuación de los bienes 

muebles e inmuebles a TODO 

COSTO, del establecimiento 

educativo y adquisición de 

repuestos y accesorios. 

Realizar el 

mantenimiento 

preventivo y 

correctivos a los 

bienes muebles e 

inmuebles de la 

institución

Disponibilidad Presupuestal. 

Recursos del Balance-2024.  

SGP.                               

LOGISTICO: Consejo Directivo,                     

Presupuesto,cotizaciones, 

recurso humano y proveedores.

RECTOR

Mantenimiento de 

infraestructura 

educativa

$ 5,895,065

Reparar a corto plazo y mejorar la 

Infraestructura de la IE, para cuidar la 

seguridad y la originilidad del Colegio.

Procurar por que los espacios y àreas de la IE esten en buen estado y 

presten el servicio que se requiera para un buen servicio a toda la 

comunidad de la IE.  

15

POAI

98,982,468                                                                                                                                           SADLO ANTERIOR POAI

REPUBLICA DE HONDURAS

8110218221

PLAN DE ACCION VIGENCIA FISCAL 2025



7

GESTION ACADEMICA: Realizar 

interacciònes en el Area 

Metrolpilitana deportivas y 

culturales

Realizar interaciones y 

encuentros deportivos en el 

area  Metropolitana,  se deja en 

RP para proyectar con los 

ingresos propios y de acuerdo 

como se de el regreso de los 

estudiantes  a la IE.

Incentivar a la 

comunidad 

estudiantil en la 

interacción de otras 

Instituciones o sitos 

en el area 

Metropolitana.

Disponibilidad Presupuestal, 

Area acadèmica, estudiantes y 

Rectoria

RECTOR Transporte Escolar $ 3,000,000

Motivar a los estudiantes con salidad 

en el Area Metropolitano con juegos 

de interclases externas y culturales.

Interactuar con las diferentes culturas socialaes, recretivas y academicas, en 

el area Metropolitana.
11

8

LUDICA, DEMOCRACIA, TIEMPO 

LIBRE Y RECREACION : 

Fortalcimiento y estimulaciòn 

en las Celebraciones y 

conmemoraciones 

Institucionales , Grados, fiestas 

Regionales y Nacionales

Desarrollar las competencias 

socio-físicas para mejorar los 

procesos físicos, mentales, 

cognitivos, sicológicos y 

culturales en la perspectiva de 

formar jóvenes dignos.

Jornadas lúdicas 

recreativas, 

participación en los 

inter-colegiados, 

torneos inter-clases, 

fiestas 

institucionales, dia 

del niño con payasos 

y juegos, 

Antioqueñidad, 

Ferias de la Ciencia y 

Clasura fin de año

HUMANO:  Estudiantes, 

Educadores, Personal 

Administrativo y Logístico de la 

I.E.                                         

LOGISTICO:   Implementos 

Deportivos, Refrigerios, 

Materiales, Fotocopias

Docentes 

integrantes del 

proyecto

Actividades 

pedagógicas, 

cientificas, 

deportivas y 

culturales para los 

educandos

$ 13,000,000

El PEI y la Ley 115 justifican el 

desarrollo de la lúdica, recreación y 

deporte

Uno de los principales beneficios que podría ofrecer la lúdica, recreación y 

el deporte es una comunidad educativa son los relacionados con la salud 

mental, como la prevención y reducción de la depresión, la ansiedad y el 

enojo; el desarrollo y crecimiento personal como la autoconfianza, 

independencia y competencia; la satisfación y apreciación personal, como el 

sentido de libertad, desafío y expresión creativa, que inciden en el 

desarrollo humano.  La recreación como experiencia social permite la 

construcción de espacios de socialización y de interacción, así como la 

construcción de patrones de comportamiento y valores que la identifican a 

un grupo o cumunidad.

12

9

GESTIÓN ACADÉMICA: 

Motivaciòn en material de 

manualidades, deportivo y 

cultural.

Motivar el trabajo y refuerzo de 

las diferentes catedras con 

material y dotación pedaóogica. 

Se deja en RP para proyectar 

con los ingresos propios 

Entregar material  a 

los estudiantes en 

emprendimiento

HUMANO:  Estudiantes, 

Educadores                      

LOGISTICO:  Talleres, Impresos y 

Evaluaciones    

Docentes 

integrantes del 

proyecto

Dotacion 

institucional de 

material y medios 

pedagogicos para el 

aprendizaje

$ 4,050,000

Afianzar la autonomía y el trabajo 

individual  y reflexivo en los 

estudiantes

Entregar material para que los estudiantes puedan continuar reforzando 

sus conocimientos en las diferentes areas entregadas por los Educadores, 

como estrategia de trabajo y desarrollo intectual en  la capacidad de 

disciplina y emprendimiento 

13

$ 12,693,838

$ 111,676,306

ITEM PROYECTO OBJETIVO ACCIONES RECURSOS RESPONSABLES RUBRO PPTAL VALOR $ INCIDENCIA EN EL PEI JUSTIFICACIÓN-ALCANCE
CORRESPON

DENICA PAA

10

ATENCION A LA PRIMERA 

INFANCIA CON UN PROYECTO 

INSTITUCIONAL EN: Dotaciòn 

textos Biblioteca, Ludoteca, 

Didècticos Preescolar, Articulos 

deportivos, entre otros. 

Adquirir elementos necesarios 

para el funcionamiento bàsico 

de entretenimiento, ciencias, 

manualidades y trabajos 

escolares,  destinados a 

fortalecer una atención integral 

a la primera infancia, con el fin 

de promover el desarrollo 

físico, cognitivo y 

socioemocional de niñas y 

niños en edad preescolar.

Planeación y 

especificación técnica 

de productos 

estandarizados, 

mediante la dotaciòn 

escolar, Proceso de 

contratación y 

especificaciones 

tècnicas.

Sistemas General de 

Participaciones Adiciòn MEN-

2025 (PI)

RECTOR-CONSEJO 

DIRECTIVO

PI - Dotacion, 

menaje, 

suministros-

dotacion 

institucional

$ 2,598,956
Proyectos Pedagógicos / Primera 

Infancia /Gestión Académica

La IE debe mantener material pedagògico de trabajo en los diferentes 

grados de Preescolar. lo  que permite una mejor ejecuciòn de los proyectos 

a realizar y ejecutar, con un plan de trabajo establecido por las directivas de 

la IE.

10

ACTA NRO 02 Y ACUERDO NRO 01 DEL 17 

DE FEBRERO DEL 2025

Ana Sofia Arboleda M.

Representante Alumnos. TI 1.018.238.103

Ginneth Sadyri Hernàndez G.  

Representantes Padre de Familia
Cc: 43.996.968

SADLO ANTERIOR POAI TI 111,676,306                                                                                                                                        

ARTICULO 3º   Modificar el Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI) de la Institución Educativa, de la siguiente forma:

Bernadro Antonio Morales

Nicole Franco Gaviria

Representante Ex Alumnos
TI: 1.013.341.998

Representante Docentes

Marcos Julio Solano Florez

Ordenador  Del Gasto 

Cc : 82.331.693

ADICION POAI RECURSOS DEL BALANCE

Representante Sector Productivo. Cc Nro 98.583.637
Sergio Menoyos Gaviria

TOTAL CAMBIO POAI  TRIMESTRE I

Cc : 70.088.570

Leidy Vviana Garcia Cerpa 

Representante Docente . Cc Nro 39.284.710 
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ATENCION A LA PRIMERA 

INFANCIA CON UN PROYECTO 

INSTITUCIONAL que le brinde  a 

los niños un lugar para ejercitase, 

relajase, àreas seguras  y que 

impacten positivamente en los 

infantes.

Mejorar y reparar mobiliario  

destinado a un ambiente de 

atención integral a la primera 

infancia, con el fin de promover 

el desarrollo físico, recreativo, 

seguridad y comodidad en los 

servicios prestados  a las niñas 

y niños en edad preescolar.

Mejoras globales 

mediante 

contrataciones 

especifcas en zonas 

infantiles para que 

sean seguras, 

divertidas y 

atractivas para la 

primera infancia

Sistemas General de 

Participaciones Adiciòn MEN-

2025 (PI)

RECTOR-CONSEJO 

DIRECTIVO

PI - construccion 

general-

mejoramiento de 

infraestructura 

reparacion, 

modificacion, 

restauracion pse

$ 22,750,000
Proyectos Pedagógicos / Primera 

Infancia /Gestión Académica

Este proceso comprende las mejoras potenciales que se deben hacer para 

que la escuela se vuelva mas atractiva y que cuente con espacios comodos 

en el servicio y diversiòn  para la primera infancia en la sede de Preescoar.

11

12

ATENCION A LA COMUNIDAD 

EDUCTIVA CON UN PROYECTO 

INSTITUCIONAL EN: Dotaciòn 

textos Biblioteca, Articulos 

deportivos, Botiquin, Articulos de 

escritorio y Papeleria, entre otros. 

Adquirir elementos necesarios 

para el funcionamiento bàsico 

de entretenimiento, ciencias, 

manualidades y trabajos ,  

destinados a fortalecer una 

atención integral a la  

comunidad Educativa, con el 

fin de promover el desarrollo 

físico y emocional de los 

Jovenes.

Planeación y 

especificación técnica 

de productos 

estandarizados, 

mediante la dotaciòn 

escolar, Proceso de 

contratación y 

especificaciones 

tècnicas.

Sistemas General de 

Participaciones Adiciòn MEN-

2025 (FI)

RECTOR-CONSEJO 

DIRECTIVO

FI - Dotacion, 

menaje, 

suministros-

dotacion 

institucional

$ 12,401,600
Proyectos Pedagógicos / Formación 

Integral / Gestión Académica

Este proceso comprende la adquisición de herramientas que faciliten el 

acceso al aprendizaje pràctico y teòrico de los estudiantes en la Institución 

Educativa

12

13

ATENCION A LA COMUNIDAD 

EDUCATIVA CON UN PROYECTO 

INTITUCIONAL que le brinde 

seguridad en los sitios y espacios 

de esparcimiento en sus sedes..

Mejorar y reparar mobiliario  

destinado a un ambiente de 

formaciòn integral, con el fin de 

promover el desarrollo físico, 

recreativo, seguridad y 

comodidad en los servicios 

prestados en la Instituciòn 

Educativa

Mejoras globales 

mediante 

contrataciones 

especificas en zonas 

que sean seguras, 

divertidas y 

atractivas para la 

comunidad educativa

Sistemas General de 

Participaciones Adiciòn MEN-

2025 (FI)

RECTOR-CONSEJO 

DIRECTIVO

FI - construccion 

general-

mejoramiento de 

infraestructura 

reparacion, 

modificacion, 

restauracion pse

$ 10,000,000
Proyectos Pedagógicos / Formación 

Integral / Gestión Académica

Este proceso comprende las mejoras potenciales que se deben hacer para 

que las sedes de la IE se vuelvan mas atractivas y que cuente con espacios 

comodos en el servicio, seguridad y diversiòn.

13

14

ATENCION A LA COMUNIDAD 

EDUCATIVA CON UN PROYECTO 

INTITUCIONAL que brinde 

tecnologìa de punta y que sea 

funcional para sus sedes.

Adquirir equipos que faciliten 

las gestion en los avances de 

informaciòn y comunicación en 

la comunidad educativa

Planear con el grupo 

de docentes y 

estudiantes, la teoria 

y la pràctica en los 

estudios de 

innovaciòn con 

equipos de 

valoraciòn en 

informaciòn de los 

logros obtgenidos en 

este campo de la 

ciencia.

Sistemas General de 

Participaciones Adiciòn MEN-

2025 (FI)

RECTOR-CONSEJO 

DIRECTIVO

FI - Otros gastos en 

educacion-

aplicacion de 

proyectos 

educativos 

transversales

$ 8,000,000
Proyectos Pedagógicos / Formación 

Integral / Gestión Académica

Este proceso comprende la adquisicion de equipos para las sedes como 

apoyo a los informes y conferencias en los logros de innovaciòn en ciencias, 

fisica y quimica

14
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PROYECTO EN LUDICA, 

DEMOCRACIA, TIEMPO LIBRE Y 

RECREACION : Fortalcimiento y 

estimulaciòn en las Celebraciones 

y conmemoraciones 

Institucionales , Grados, fiestas 

Regionales y Nacionales

Desarrollar las competencias 

socio-físicas para mejorar los 

procesos físicos, mentales, 

cognitivos, sicológicos y 

culturales en la perspectiva de 

formar jóvenes dignos.

Jornadas lúdicas 

recreativas, 

participación en los 

inter-colegiados, 

torneos inter-clases, 

fiestas 

institucionales, dia 

del niño con payasos 

y juegos, 

Antioqueñidad, 

Ferias de la Ciencia y 

Clasura fin de año

Sistemas General de 

Participaciones Adiciòn MEN-

2025 (SGP)

RECTOR-CONSEJO 

DIRECTIVO

SGP - Actividades 

pedagógicas, 

cientificas, 

deportivas y 

culturales para los 

educandos 

$ 5,294,826

El PEI y la Ley 115 justifican el 

desarrollo de la lúdica, recreación y 

deporte

Incidir en el desarrollo humano.  La recreación como experiencia social 

permite la construcción de espacios de socialización y de interacción, así 

como la construcción de patrones de comportamiento y valores que la 

identifican a un grupo o cumunidad.

15

$ 61,045,382

$ 172,721,688

ADICION POAI RECURSOS MAYOR VR MEN PI-FI Y SGP

TOTAL CAMBIO POAI  TRIMESTRE II

ACTA NRO 03 Y ACUERDO NRO 05 DEL 27 

DE MAYO DEL 2025



Cód. FO-IVCE___

Versión. 1

DATOS REPORTADOS VALOR DATOS REPORTADOS VALOR
Ejecución Ingresos (Total Recaudado) $ 5,399,557 SALDO  Cta. Cte.       N° 21003084028 $ 0
Ejecución Gastos (Total Compromisos) $ 0 SALDO  Cta. Ahorro N° 24046492050 $ 5,399,557

TOTAL RECURSOS DISPONIBLES $ 5,399,557 (-) Cheques pendientes de pago $ 0

(-) Cuentas por pagar 24 Y 29  $ 0
DIFERENCIA $ 0 VALOR $ 5,399,557

DATOS REPORTADOS VALOR DATOS REPORTADOS VALOR
Ejecución Ingreso (Total Recaudado) $ 165,238,232 SALDO Cta. Ahorro MP   N° 24083902703 $ 1
Ejecución Gastos (Total Compromisos) $ 12,020,000 SALDO Cta. Ahorro MEN N° 24046496300 $ 154,716,231

TOTAL RECURSOS DISPONIBLES $ 153,218,232 (-) Cheques pendientes $ 0

(-) Cuentas por pagar 24: Retenciòn (248.000) + Tasa 

Pdeportes (67.000) + Estampilla Para La Just Fam 

(102.000) +  Contadora (1.081.000) 

-$ 1,498,000 

DIFERENCIA $ 0 VALOR $ 153,218,232

DATOS REPORTADOS VALOR DATOS REPORTADOS VALOR
Ejecución Ingreso (Total Recaudado) $ 136,000 SALDO  Cta. Cte. N° 24046496557 $ 0
Ejecución Gastos (Total Compromisos) $ 0 SALDO  Cta. Cte. N° 24046496557 $ 136,015

TOTAL RECURSOS DISPONIBLES $ 136,000 (-) Devolucion pendientes de pago $ 0

(-) Cuentas por pagar cuenta 24 y 29 -$ 15 
DIFERENCIA $ 0 VALOR $ 136,000

DATOS REPORTADOS VALOR DATOS REPORTADOS VALOR
Ejecución Ingreso (Total Recaudado) $ 0 SALDO  Cta. Cte. N° ………………………… $ 0
Ejecución Gastos (Total Compromisos) $ 0 SALDO  Cta. Ahorro  N° $ 0

TOTAL RECURSOS DISPONIBLES $ 0 (-) Cheques pendientes de pago $ 0
(-) Cuentas por pagar cuenta  29 $ 0

DIFERENCIA $ 0 VALOR $ 0

DATOS REPORTADOS VALOR DATOS REPORTADOS VALOR
Ejecución Ingreso (Total Recaudado) SALDO  Cta. Cte. N° ………………………… $ 0
Ejecución Gastos (Total Compromisos) SALDO  Cta. Ahorro  N° …………………… $ 0

TOTAL RECURSOS DISPONIBLES $ 0 (-) Cheques pendientes de pago $ 0
(-) Cuentas por pagar cuenta 24 y 29 $ 0

DIFERENCIA $ 0 VALOR $ 0

 CUADRE DE CAJA CORRESPONDIENTE AL TRIMESTRE DE ABRIL A JUNIO DEL  2025 

Fecha de entrada

 en Vigencia:  21/03/2013

CONCILIACION RESULTADO DE LA EJECUCION 

PRESUPUESTAL 

                                                                            ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO: REPUBLICA DE HONDURAS

DONACIONES

CONCILIACION RESULTADO DE LA EJECUCION PRESUPUESTAL FRENTE A LOS SALDOS DE BANCOS

CONCILIACION RESULTADO DE LA EJECUCION PRESUPUESTAL FRENTE A LOS SALDOS DE BANCOS POR FUENTE DE RECURSOS

CONCILIACION RECURSOS PROPIOS (Recurso 01)

DATOS EJECUCION PRESUPUESTAL  DISPONIBLES EN BANCOS

RECURSOS PROPIOS (Recurso 01) OPERACIONALES

RECURSOS CUENTA TM (Recurso 03) CUENTA TRANSFERENCIAS MUNICIPALES

CONCILIACION RECURSOS SGP (Recurso 02)

RECURSOS SGP (Recurso 02) SGP

CONCILIACION RECURSOS TRANSFERENCIAS MUNICIPALES TM (Recurso 03)

CONCILIACION RECURSOS PP (Recurso 04)

RECURSOS PP (Recurso 04) PP

CONCILIACION DONACIONES (Recurso 05)

RECURSOS DONACIONES (Recurso 05)



DATOS REPORTADOS VALOR DATOS REPORTADOS VALOR
Ejecución Ingresos (Total Recaudado) $ 170,773,789 SALDO  Cta. Cte.              N° 21003084028 $ 0
Ejecución Gastos (Total Compromisos) $ 12,020,000 SALDO  Cta. Ahorro Rp  N° 24046492050 $ 5,399,557

TOTAL RECURSOS DISPONIBLES $ 158,753,789 SALDO Cta. Ahorro Sgp N° 24046496300 $ 154,716,231

SALDO Cta. Ahorro Cp   N° 24083902703 $ 1
SALDO  Cta. Ahorro Tm N° 24046496557 $ 136,015
(-) Cheques pendientes de pago $ 0
(-) Cuentas por pagar cuenta 24 y 29 -$ 1,498,015 

DIFERENCIA $ 0 VALOR $ 158,753,789

 Firma Rector (a) ……………………………………………………… Firma Tesorero (a) ………………………….……

 Nombre: Bernardo Antonio 

Morales Cc No 70.088.570 Nombre: Alvaro De Js Muñoz Gòmez

Firma Contador (a)………………………………………………………

Nombre: Gloria Mabel Valencia 

Perez
TP. 99402-T

RECURSOS  (Recursos 01 al 05) SALDOS TOTALES EN BANCOS

NOTA: Dando cumplimiento a lo estipulado en el Decreto 4791 de 2008 en sus artículos 8 y 9, la totalidad de ingresos y

gastos recaudados y ejecutados, deben estar registrados en el presupuesto de la Institución Educativa y el resultado de

dicha ejecución debe corresponder con los saldos efectivos de bancos a determinado corte. 

Existen pocas excepciones para realizar movimientos sin afectación presupuestal como los premios recibidos en dinero

para alumnos y los recaudos de rendimientos a favor del Municipio de Medellin, toda diferencia generada debe ser

explicada y justificada con cada uno de los comprobantes que la originaron.

DATOS EJECUCION PRESUPUESTAL  DISPONIBLES EN BANCOS


